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National Institute of Pharmaceutical Education and Research (NIPER) Ahmedabad
औषध विभाग, रसायन एवं उर्वरक मंत्रालय, भारत सरकार
Department of Pharmaceuticals, Ministry of Chemicals and Fertilizers, Govt. of India

अवकाश यात्रा रियायत एवं अग्रिम हेतु आवेदन पत्र
Application for Leave Travel Concession and its advance

1. कर्मचारी का नाम (साफ अक्षरों में)				:	……………………………………………………………
Name of the Employee (in block letters)

2. क) पदनाम / Designation				:	……………………………………………………………

ख) स्थायी अथवा अस्थायी/Permanent or Temporary	:	……………………………………………………………
(यदि अस्थाई हो तो जमानत बंधपत्र संलग्न कीजिए / if not permanent, surety bond from a permanent employee be enclosed with application)

ग) वर्तमान निवास का पूरा पता				:	……………………………………………………………     
    Complete present address where residing      			
……………………………………………………………

									…………………………………………………………… 
 
 	घ) कर्मचारी संख्या / Employee No.			:	……………………………………………………………

ङ) अनुभाग / Section					:	……………………………………………………………

च) बैंक का नाम / Name of the Bank			:	……………………………………………………………

छ) खाता संख्या / Account number			:	……………………………………………………………

3. वर्तमान वेतनमान और मूल वेतन				:	……………………………………………………………
Present Pay level and Basic Pay 
4. संस्थान में नियुक्ति की तिथि				:	……………………………………………………………
Date of appointment in the institute
5. सेवा पुस्तिका के रिकार्ड के अनुसार गृहनगर		:	……………………………………………………………
Hometown as recorded in the service book
6. पिछले वर्ष खण्ड में उपभोग किए गए अ.या.रि. के विवरण:	……………………………………………………………
Particulars of LTC availed in the previous year block
क) गृहनगर एवं खण्ड/Hometown & Block		:	……………………………………………………………

ख) भारत में कहीं भी और खण्ड/Anywhere in India & Block:	……………………………………………………………
 
7. वर्तमान खण्ड वर्ष एवं उपखण्ड वर्ष एवं उपखण्ड वर्ष जिसमें यह रियायत का लाभ उठाने के लिए आवेदन 
किया गया है। उदाहरणार्थ: (2014-17) (2014/15/2016-17) भारत में कहीं भी/गृह नगर
Block year & sub block year for which LTC now applied to avail.
E.g. (2014-17) (2014/15/2016-17) Anywhere where /Home Town: ……………………………………………..

सरकारी सेवा में पहली बार भर्ती के मामले में, वार्षिक प्रस्तावित अ.या.रि.
उदाहरणार्थ: (2014/2015/2016 गृह नगर/भारत में कहीं भी)
In case of first time recruits in govt. service, yearly proposed LTC.
E.g. (2014/2015/2016 Home Town/ Anywhere where): ……………………………………………………………….
8. 
I. अवकाश आवेदन सहित अवकाश यात्रा के दौरान अवकाश की प्रकृति जैसे:- आकस्मिक या अर्जित
Nature of leave proposed to avail i.e.; CL or EL during LTC with leave application
II. 10 दिनों के अवकाश नकदीकरण सहित		हाँ/नहीं
With 10 days leave encashment			Yes/No
9. क्या पिछली बार लिया गया अवकाश यात्रा रियायत अग्रिम पूर्णत: चुकता हो गया है या बाकी है पिछले 
अग्रिम के भुगतान समायोजन की तिथि / Whether LTC advance taken earlier has already been settled in full or pending settlement? Date of settlement of previous advance: …………………………………………..

10.  कार्यालय जिसमें सरकारी सेवक की पत्नी/पति यदि कार्यरत है? यदि हाँ, तो स्वयं प्रमाणित कीजिए की 
उन्होंने अपने कार्यालय से स्वयं या किसी आश्रित परिवार सदस्य हेतु कोई अ.या.रि. (LTC) दावा नहीं हैं।
That whether husband/wife is employed in govt. service. If yes, self-certify that LTC has not been availed by him/her separately for himself/herself or for any of the family member from his/her employer: ……………………………………………………………………………………………………………………………………
11.  यदि पति/पत्नी को अपने नियोजक से इस प्रकार की सुविधा पाने की पात्रता है तो क्या ऐसी घोषणा की 
गई है कि वह स्वयं अथवा अपने परिवार के लिए अपने कार्यालय से अवकाश यात्रा रियायत का दावा नहीं करेगा/करेगी / If the spouse have an eligibility for LTC form her/his employer then one time declaration that she/he will not claim LTC for self/any family member from her/his employer:
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
12. यात्रा हेतु प्रस्तावित स्थान (दूरतम स्थल) /Place of proposed visit (Farthest point): ……………………………
कहीं भी/गृह नगर / Anywhere/Hometown:	
13.  यात्रा हेतु प्रस्तावित प्रकार [बस/रेल/हवाई यात्रा (इकोनॉमी)]: ……………………………………………………………..
 Type of proposed journey by [Bus/Train/Air (Economy)]
14.  यात्रा आरंभ करने की प्रस्तावित तिथि
 Proposed date of onward journey
15.  वापसी यात्रा की संभावित तिथि
 Probable date of return journey
16.  इस सुविधा का उपयोग करने वाले परिवार के सदस्यों का विवरण
Persons in respect of whom LTC in proposed to be availed (Including/Excluding self)
	क्र.सं.
Sr.No.
	नाम
Name
	संबंध
Relationship
	जन्मतिथि
Date of Birth
	क्या आश्रित है?
Whether dependents
	बच्चों की वैवाहिक स्थिति (विवाहित/अविवाहित है)
(Married/Unmarried)

	
	

























	
	
	
	



(*आश्रितता निर्धारण हेतु सभी स्त्रोतो से आय प्रति माह ₹. 9000 + महँगाई भत्ता से अधिक नहीं होनी चाहिए)
(* Income from all sources should not exceed ₹. 9000 + DA/- per month to decide the dependency)
उपरोक्त तालिका के सभी स्तंभों को स्पष्ट रूप से भरा जाना चाहिए। / All the columns of the above table should be explicitly filled up)



संस्तुति सहित स्थापना अनुभाग को अग्रिम आवश्यक कार्यवाही हेतु अग्रसारित किया जाता है कि डॉ./श्री/श्रीमती/कु. ............................................................................................. ने दिनांक ................................................. तक कुल ..................... दिनों के अर्जित/आकस्मिक/                              / अवकाश हेतु आवेदन दिया है जो स्वीकृत किया गया है/संस्तुति सहित स्वीकृत हेतु प्राधिकृत अधिकारी को अग्रसारित किया गया है।

Recommended and forwarded to establishment section for further necessary action that Dr./Shri/Smt.Km. ……………………………………………………………………………. has applied ……………………… days EL/CL/                       / w.e.f. ………………………..   to ……………………………….which has been sanctioned/forwarded to the competent authority for sanction.


विभागाध्यक्ष/कार्यालयाध्यक्ष
Head of the Deptt. /Office  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

स्थापना अनुभाग हेतु / For Establishment Section

1. अवकाश स्वीकृत	प्रकार		दिनांक		-		तक 		कुल दिवस
Level sanctioned	Type		From		-		To		Days


2. कॉलम नं. 1 से 8 एवं 16 में भरी गयी प्रविष्टियों की जाँच कर लिया गया है जो सही पाया गया
Entries from column no. 1 to 8 and 16 have been checked and found correct.
3. अवकाश नकदीकरण		दिन		स्वीकृत/अस्वीकृत/आवेदन नहीं किया
Encashment			Days		Approved/Not approved/Not applied

4. गृहनगर/भारत में कहीं भी/गृह नगर के बदले अवकाश यात्रा रियायत देय है
(Hometown/Anywhere/Conversion of hometown) LTC is due to
खण्ड वर्ष हेतु					उपखण्ड वर्ष हेतु
In the block year				For the sub block year


5. यात्रा का प्रकार/Mode of Journey:
6. ………………… व्यक्तियों हेतु स्वीकार्यता की सीमा तक अग्रिम स्वीकृत है
Advance to the extent of admissibility in respect of …………………………….person is approved
7. मेरे (कार्य सहायक) द्वारा सेवा पुस्तिका में आवश्यक प्रविष्टियाँ की गई हैं।
Necessary entries have been made by me (the Dealing Assistant) in the service book.


कार्य सहायक / Dealing Assistant


कुलसचिव, रा.औ.शि. एवं अ. सं. अहमदाबाद
Registrar, NIPER Ahmedabad



निदेशक, रा.औ.शि. एवं अ. सं. अहमदाबाद
Director, NIPER Ahmedabad
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National Institute of Pharmaceutical Education and Research (NIPER) Ahmedabad
औषध विभाग, रसायन एवं उर्वरक मंत्रालय, भारत सरकार
Department of Pharmaceuticals, Ministry of Chemicals and Fertilizers, Govt. of India

अवकाश यात्रा रियायत हेतु अग्रिम संबंधित आवेदन पत्र
Application for Advance in respect of LTC
प्रति / To,
कुलसचिव / Registrar
रा.औ.शि. एवं अ. सं. अहमदाबाद / NIPER Ahmedabad

आपेक्षित अग्रिम राशि का विवरण (अधिकतम अनुमानित किराये का 90%)
Details of required Advance (maximum 90% of fare)
	क्र.सं.
Sr. No.
	यात्रा का विवरण
Detail of Journey
	टिकटों की संख्या
Number of tickets
	दर प्रति टिकट
Fare per person/ticket
	कुल किराया
Total fare

	1.
	Air Fare
Business Class/ Economy Class
(i) Departure date
From :
To:
(ii) Return Journey
From:
To:

	
	
	

	2.
	Train Fare
Sleeper/AC-I, AC-II, AC-III
(i) Departure date
From :
To:
(ii) Return Journey
From:
To:

	
	
	

	3.
	Bus Fare
(i) Departure date
From :
To:
(ii) Return Journey
From:
To:

	
	
	

	Approximate fare
	

	Advance 90%
	



कर्मचारी सं. / Employee No:
कर्मचारी का नाम / Name of Employee
पदनाम / Designation:
अनुभाग / Section:
मूल वेतन / Basic Pay:			
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